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1) CRÉATION REPRISE 

D’ENTREPRISE

❖ PORTEURS DE PROJETS GÉNÉRALITÉS

❖ TYPOLOGIE DES PORTEURS DE PROJETS

❖ LOCALISATION DES PROJETS

❖ SECTEURS D’ACTIVITÉS

❖ EVOLUTION DE L’ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS 

2018 À 2021

❖ EVOLUTION DES CRÉATIONS REPRISES D’ENTREPRISES 

2018 À 2021
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PORTEURS DE PROJETS 

GÉNÉRALITÉS

Bilan 2021

 109 porteurs de projets ou idées reçus et 36 projets reprises

 177 rendez-vous individuels

 11 réunions/forum d’information collective sur la création reprise

d’entreprises - 26 porteurs de projets

Une année particulière
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62 jours de télétravail sur le 1er semestre 2021



PORTEURS DE PROJETS 

TYPOLOGIE

5

*Autres : retraité, indépendant, 

étrangers, étudiants
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PORTEURS DE PROJETS 

LOCALISATION DES PROJETS
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Localisation des 

projets 

CC Le Tonnerrois en Bourgogne 128

CC Chablis Villages et Terroirs 5

CC Serein et Armance 3

CC Serein 3

C Auxerrois 3

CC Puisaye Forterre 1

Hors département (Aube, Région 

Est, Région Parisienne) 2

Non défini (idée) 0

90 Tonnerrois

14 Chablisien, Auxerrois, 

Senonais, Serein, Avallonais

24 hors dpt. (10, 21, région 

parisienne)

1 Tonnerrois

2 Florentinois

5 Chablisiens

1 Tonnerrois

2 Serein

Lieu d’habitation des 

porteurs de projets

1 Puisaye Forterre

1 Tonnerrois

1 IDF 

1 Chablisien

2 Tonnerrois



PORTEURS DE PROJETS

SECTEURS D’ACTIVITÉS
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En 2021 

• Secteurs du 

commerce et du 

BTP en baisse 

• Secteurs de la 

production et des 

services en hausse



EVOLUTION DES 

ACCOMPAGNEMENTS
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Évolution de l’accompagnement des Porteurs de Projets

Évolution des créations reprises

Nombre d’entreprises créées ou reprises et accompagnées par le CDET 

Sources : RM RCS AU 31/12/2021

2018 2019 2020 2021
53% 54% 47,50% 38%
27 25 38 48

23 créations 21 créations 36 créations 43 créations

4 reprises 4 reprises 2 reprises 5 reprises

51 46
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0

50

100

150

2018 2019 2020 2021

Immatriculations pures d'entreprises



2) ENTREPRISES 
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❖ Accompagnements individuels

❖ Evolution des accompagnement individuels 2018 à 2021

❖ Mobilisation du CDET auprès des entreprises COVID-19

❖ Pacte régional des Territoires pour l’accompagnement à

la reprise de l’économie de proximité



ENTREPRISES 

ACCOMPAGNEMENTS INDIVIDUELS 

➢ 111 entreprises 

accompagnées et 237 RDV 

avec des chefs 

d’entreprises en 2021
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ÉVOLUTION DE L’ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES
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FINANCEMENT DES JEUNES 

ENTREPRISES DU TONNERROIS

Activité

Nb 

d’emploi

Créa

Reprise

Financement 

Initiactive 89

Dossier 

CDET

Transport de 

marchandises

1 C 47 500 € OUI

Commerce de 

vêtements

1 C 15 700 € OUI

Pizzeria 2 C 90 000 € NON

5 emplois 153 200 € 2 

dossiers 

sur 3

Dossiers présentés à Initiactive 89 en 2021 

➢ Bar – Restaurant – 2 Emplois – C - 28 000€ - Dossier refusé 

NB : Plusieurs financements peuvent être proposés : prêt d’honneur, PHS, PH BPI, 

PH BPI Renfort, Prêt FARCT, Garantie Emploi, Egalité Femme et Egalité Territoires



UN PACTE RÉGIONAL DES 

TERRITOIRES 
ACCOMPAGNER LA REPRISE DE L’ÉCONOMIE DE 

PROXIMITÉ
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En 2020, la Région Bourgogne Franche-Comté et la CCLTB ont 

mis en place un dispositif d’aide aux entreprises du Tonnerrois 

de – de 10 salariés, le « Fonds Régional des Territoires » dans le 

cadre du Pacte Régional des Territoires

FRT : deux volets dont la gestion est déléguée à la Communauté de Communes 

« Le Tonnerrois en Bourgogne » :

 Volet Aides directes pour les entreprises

 Qui : PME au sens du droit européen (TPE, micro, asso, etc.)

 Quoi : Subvention à l’investissement matériel ou immatériel

 Combien : Jusqu’à 10 000 €

 FRT 1 - En 2020 : une enveloppe de 80 790 € d’aides à distribuer (Région :

64 632 € - CCLTB : 16 158 €)

 FRT 2 - En 2021 : une enveloppe supplémentaire de 48 474 € d’aides à

distribuer (Région : 32 316 € - CCLTB : 16 158 €)

 Volet actions collectives

 Qui : la CCLTB a missionné le CDET

 Quoi : Subvention de fonctionnement pour assurer ensemble le pilotage de

ce dispositif



LE FONDS RÉGIONAL DES TERRITOIRES  

FRT 
MISSIONS DU CDET

1 - Aide à la définition des critères d’attribution des aides selon les axes et les

enjeux prioritaires du territoire en collaboration avec la CCLTB et définition des

critères d’ éligibilités des entreprises.

2 - Co construction des outils nécessaires pour le montage des dossiers et le suivi

de la consommation du fonds

3 – Information, recensement des entreprises concernées et promotion du

dispositif auprès des entreprises

4 – Accompagnement des entreprises et aide au montage des dossiers de demande

de subvention en rendez-vous individuel

5 – Instruction des dossiers : transmission du dossier de demande, vérification des

pièces justificatives nécessaires pour le montage. L’instruction des dossiers est faite

par le CDET avec l’émission d’un avis conforme aux critères de la CCLTB pour

passage en comité d’attribution.

6 – Organisation des comités avec un réseau de partenaires en collaboration avec

la collectivité.

7 – Animation : participation aux réunions organisées par la Région BFC dans le

cadre du Fonds Régional des Territoires, relais d’information au sein de la

Commissions économie de la CCLTB et suivi des dossiers entreprises.

8 – Rapport détaillé de l’opération chaque trimestre et un bilan complet à

transmettre en 2022.
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PACTE TERRITORIAL POUR 

L’ÉCONOMIE DE PROXIMITÉ :
LE FONDS RÉGIONAL DES TERRITOIRES FRT 

CALENDRIER ET CHIFFRES CLÉS

→ Région BFC : réunions de suivi du dispositif avec la Région Bourgogne

Franche-Comté -18/02 – 29/04 – 28/09

→ CCLTB : des réunions de travail mensuelles

→ Comité d’attribution des aides : 25/03 – 08/07 – 09/09

o 15 dossiers retenus

o Investissements : 280 874 €

o Aides prévues : 48 474 € soit 100 % de l’enveloppe disponible

46 entreprises ont sollicité le CDET soit 102 rendez-vous individuels sur l’année

2021 :

▪ 16 dossiers montés et réputés complets

▪ 1 dossiers sans suites – investissement non réalisés
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Ancy le Franc 

1 - OTIQUE ROY

2 - JMS

3 - SARL LE BOUCHE A OREILLE

Collan

1 - ROSELINE LECOLLE

Cruzy le Chatel

1 - SAS RELAIS ASSUR

Flogny la chapelle 

1 - SAS LES FROMAGES DE THOMAS

2 - SARL FLOMAT

3 - SARL BETON MOBILE TP

Lézinnes

1 - RAVERAT FABRICE

Jully

1 - SAS Stéphane BILLOTTE

Mélisey

1 - FABIEN DURAND

Molosmes

1 - HOMELECTREAU

Nuits sur Armançon 

1 - SARL LE FOURNIL DU NUIT

2 - EURL GARAGE LIBERTE

Pimelles

1 - FACE PREVENTION

Tanlay

1 - YVOIS PÈRE ET FILS

2 - L’UNIVERS GOURMAND

Tissey

1 - SAS BOIS METAL CONCEPTION

Tonnerre 

1 - AUX DELICES D'ISTANBUL

2 - KIM CHI – NGUYEN

3 - SARL GARAGE LAMBERT

4 - SARL HOTEL DU CENTRE

5 - SAS CARROSSERIE MILLESIME

6 - SCEA DOMAINE MILLET

7 - SAS CCF COUVERTURE

8 - EURL JD AUTO

9 - LA TENTATION

10 - SARL LE MOULIN ARNAUD

11 - ADSAN OGZHAN

12 - REGIS MONNERAIS

13 - RN LEAL PEINTURE

14 - SARL LE SALON

15 - ANGELYS

16 - VALOUR+LEMAIRE

17 - CASAUBON

18 - CMI

19 - EURL LA RUCHE

20 - JP FLEX MECA

21 - URGENT COLIS

Liste des entreprises ayant bénéficiées du dispositif FRT 2020 & 2021



PACTE TERRITORIAL POUR 

L’ÉCONOMIE DE PROXIMITÉ 
LE FONDS RÉGIONAL DES TERRITOIRES FRT 

TYPOLOGIE DES ENTREPRISES
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En 2020 et 2021, c’est 39 entreprises aidées dans leur projet d’investissement 

matériel et immatériel – 89,07 salariés en ETP 

23%

54%

23%

Secteurs activités

Commerce

Artisanat

Prestation de service

28%

69%

3%

Formes juridiques

Entreprise individuelle

Société

Micro-entreprise



3) ANIMATION DE LA PÉPINIÈRE 

PEPS’IN TONNERROIS
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ACCOMPAGNEMENT ET SUIVI DES 

PÉPITES

La CCLTB a aménagé une pépinière d’entreprises et un espace de

Coworking dans ses locaux au Sémaphore à Tonnerre pour favoriser

l’implantation et le développement de nouvelles entreprises.

La gestion du Coworking et l’animation de la pépinière ont été

déléguées au CDET ainsi que l’accompagnement des porteurs de

projet et des entreprises.

Cette pépinière est labellisée Haut Niveau de Services par la

Région BFC depuis 2019.

Chiffres clés de l’activité :

 Entrées : 1 entreprise

 Création effective  : 1 entreprise

 Nombre d’entreprises suivies : 6 entreprises

Activité du coworking :

30 coworkers sur l’année avec 76 jours de location au cumul
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ATELIERS PEPS’IN TONNERROIS

CALENDRIER

Ateliers réalisés en présentiel et en visio

 11  Ateliers créer reprendre une entreprise en 2021 :
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➢ 08 janvier

➢ 05 février

➢ 05 mars

➢ 02 avril

➢ 07 mai

➢ 02 juillet

➢ 20 août

➢ 04 septembre

➢ 14 octobre

➢ 05 novembre

➢ 03 décembre

Rencontres trimestrielles du Réseau Régional PEP’IN BFC –

animé par l’AER en Visio-conférence : 23/02 – 25/05 – 13/07 

– 14/09



4) DÉVELOPPEMENT DES 

PARTENARIATS
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NOS PARTENARIATS

Format Investissement Avantages

Gold
Montant libre > à 

1000 €

1) Logo sur nos outils de communication Facebook, Affiches, 

Site Internet

2) Mise en relation avec nos porteurs de projets et 

entreprises

3) Participation au comité d’agrément de Peps’in Tonnerrois

4) Mise en avant lors de nos ateliers et réunions

5) Interventions lors de nos ateliers et réunions

6) Mise à disposition de doc. à l’accueil

7) Toutes autres propositions à la carte…

Argent 500 €

1) Logo sur nos outils de communication Facebook, Affiches, 

Site Internet

2) Interventions lors de nos ateliers et réunions

3) Mise à disposition de doc. à l’accueil

Bronze 250 €

1) Logo sur nos outils de communication Facebook et Site 

Internet

2) Interventions lors de nos ateliers et réunions

Basic 150 € 1) Logo sur notre Site Internet

Nos partenaires en 2021

• EU HEALTH-ANTAL : cabinet de recrutement pour un partenariat Argent

• Cabinet d’expertise comptable LDS : partenariat GOLD

• Banque Caisse d’Epargne : partenariat GOLD

• Assurance GroupamaVal de Loire : partenariat GOLD



5) PROMOTION DES 

ENTREPRISES DU TONNERROIS
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INTERVIEWS D’ENTREPRISES DU 

TONNERROIS 
VISITE D’ENTREPRISE - CES ENTREPRENEURS QUI OSENT 

ET QUI RÉUSSISSENT
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La CCLTB et le CDET ont réalisé une série de visites et

d’interviews auprès d’entreprises du Tonnerrois. L’objectif était

de promouvoir l’entreprenariat et de mettre en avant la

dynamique économique du territoire.

Par cette opération, 7 entreprises ont été interrogées en 2021 :

▪ Baptiste Beslay –Traiteur à Villon

▪ Yvon Usinage – Prestations d’usinage à Tonnerre

▪ Xefi – Prestations informatique à Tonnerre

▪ Les Fromages de Thomas – Fromager itinérant sur le 

Tonnerrois et implanté à Auxerre

▪ Ancy Fleurs – Fleuriste à Ancy le Franc

▪ M’Zelle Laeti – Boutique éphémère de prêt à porter féminin 

à Ancy le Franc

▪ L’Ancéaquais – Bureau de tabac à Ancy le Franc

Liens utiles

Interview Yvon Usinage 

Interview Xefi

Interview Baptiste Beslay

Rendez-vous prochainement sur le site www.letonnerroisenbourgogne.fr pour 

découvrir toutes les interviews d’entreprises du Tonnerrois

https://www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites/XEFI-TONNERRE-l-experience-informatique
https://www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites/XEFI-TONNERRE-l-experience-informatique
https://www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites/XEFI-TONNERRE-l-experience-informatique
https://www.letonnerroisenbourgogne.fr/Actualites/Portrait-d-entrepreneur-Baptiste-BESLAY-Le-Villonnais-Gourmand-a-VILLON
http://www.letonnerroisenbourgogne.fr/


6)AUTRES ACTIONS DU CDET
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❖ Actions spécifiques à destinations des Collectivités locales

❖ Actions réseau économique



Sur le Tonnerrois

▪ Commune de Chassignelles : reprise d’une boulangerie

▪ Ville de Tonnerre : mise en place d’une boutique éphémère d’artisans

d’art et jeunes entrepreneurs du Tonnerrois du 22/06 au 15/09/2021

▪ Opération Jeunes entrepreneures « Je démarre mon activité, je me fais

connaitre ! » lors des Journées Gourmandes et Artisanales du

Tonnerrois du 27 au 30/08/2021
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Réseau partenaires

 Participation au Réseau Economique des Territoires – département de l’Yonne

– animé par le CRBFC les 04/02, 30/03, 01/06, 07/09 et 16/11/2021

 Chambre de Commerce et d’Industrie 89

• Réunion du personnel : 14/01

• Réunions de service : 26/04, 14/06, 04/10, 29/11 et13/12/2021

 Chambre de Métiers et de l’Artisanat Région Bourgogne Franche Comté

DélégationYonne

• Réunions de services : 08/04/2021

Actions spécifiques en faveur du 

développement économique local



7) ADMINISTRATION DU CDET
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ADMINISTRATION DU CDET

 Réunions de bureau : 15/01, 19/03, 20/05, 09/07, 03/09, 10/09, 17/09

 Conseils d’Administration : 09/04 et 08/10

 Assemblée Générale : 11/06

 Assemblée Générale Extraordinaire dématérialisée : 26/01

 Accueil de stagiaire :

 10/05 au 30/06 : Stagiaire Master 2 Administration et gestion des territoires

 Recrutement d’une assistante administrative à partir du 01 janvier

2021

 Recrutement d’un chargé de développement économique à partir du

17 septembre 2021

 Départ d’Hélène Couasse le 10 novembre 2021

 Fermeture du CDET – 5 jours - 14/05, 31/08, 01/09, 27 et 31/12

 Télétravail : 62 jours de travail à distance soit 21% du temps de présence sur

l’année
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ADMINISTRATION DU CDET : ACTIVITÉ 

DE L’ACCUEIL PHYSIQUE ET À 

DISTANCE EN 2021

NOMBRE DE PERSONNES ACCUEILLIES EN 2021

Création Reprise Entreprise Cédant Totaux

Face à face
(hors rendez-vous 

d’accompagnement)

12 2 36 3 53

A 

DISTANCE

TELEPHONE 209 34 380 26 649

MAIL 125 14 236 2 377

INTERNET 33 14 35 0 82

TOTAL à distance 367 62 651 28 1108

TOTAL 379 64 687 31 1161
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Focus sur les contacts « créations / repreneurs d’entreprises / 

Entreprises / Cédants d’entreprises » hors accompagnements 

individuels



8) COMMUNICATION
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COMMUNICATION
PAGE FACEBOOK CDET 

Page Facebook : https://www.facebook.com/cdtonnerrois/
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La page Facebook a

enregistré une hausse

de 86 « j’aime » en

2021

Ce sont les mois de mai et début septembre qui ont enregistré les plus

fortes interactions.

325
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Evolution du nombre de mention "J'aime" 

Facebook

La couverture de la page correspond au nombre de personnes ayant consulté un

contenu sur une Page, notamment des publications, des stories, des publicités, des

informations sociales sur les visiteurs qui interagissent avec votre Page, etc.

https://www.facebook.com/cdtonnerrois/


COMMUNICATION
PAGE FACEBOOK CDET & SITE INTERNET 
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Ce sont au total 113 publications qui ont été faites sur la page, soit en

moyenne 9 par mois. Les contenus photos sont les plus suivis par les

internautes.

Les publications les plus populaires en 2021 

• L’appel à candidature pour la boutique éphémère de Tonnerre : + de 5000

vues

• Post avec photos de coworkeuses belges en visite à la pépinière : + 1100

vues

• Réunion d’information du 04/02/2021 : + 1000 vues

• Information sur le dispositif d’aide FARCT : + 600 vues

Site internet

Le site Internet du CDET

a enregistré 4 718 vues

depuis sa création. C’est

1500 personnes de plus

qu’en 2020 qui ont

consulté la page, soit une

hausse de plus de 30 %.
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Cette hausse a été constatée sur le premier semestre où le nombre de vues

dépasse les 400 visites (en moyenne 398 visites/mois). On note aussi une

baisse en avril (confinement) et en fin d’année.
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Nombre de visites sur le site 

internet en 2021

Top 5 des pages les + 

consultées 

1. Accueil : 1 566 vues

2. Inscription aux Journées 

Gourmandes et Artisanales du 

Tonnerrois du 27 au 30 Août 

2021 : 361 vues

3. Contact : 314 vues

4. Coworking : 291 vues

5. Qui sommes-nous ? : 254 vues

COMMUNICATION
PAGE FACEBOOK CDET & SITE INTERNET 

RETROUVEZ LE RAPPORT D’ACTIVITÉS ET TOUTES 

NOS INFORMATIONS SUR NOTRE SITE INTERNET

Site internet : http://cdtonnerrois.fr

Suivez-nous sur les réseaux sociaux

@cdtonnerrois  

@pepsintonnerrois

@centre-de-

developpement-

economique-du-tonnerrois

@peps'in-tonnerrois

http://cdtonnerrois.fr/


Immeuble Sémaphore

2 avenue de la gare – Rez-de-chaussée

89700 Tonnerre 

Lucas Lacroix

Chargé de développement économique

03 86 55 39 00 – 06 24 14 02 22

llacroix@cdtonnerrois.fr

www.cdtonnerrois.fr

Prise de RDV en ligne
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mailto:hcouasse@cdtonnerrois.fr
http://www.cdtonnerrois.fr/
https://calendly.com/cdet/rdv-telephonique-creation-reprise-entreprise?back=1&month=2022-03

